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Bereichsleitung Pflege & Senioren (m/w/d)

Denken Sie strategisch? Fuhren Sie mit Klarheit und Verantwortung? Verbinden Sie
Pflegekompetenz mit betriebswirtschaftlichem Handeln?

Dann tbernehmen Sie eine zentrale Flihrungsposition mit direkter Wirkung auf Qualitat und
Wirtschaftlichkeit im Einklang mit kirchlich-caritativen Werten.

Der Caritasverband flir die Stadt Recklinghausen e.V. engagiert sich mit seinen rund 640
Beschaftigten in verschiedenen sozialen Tatigkeitsfeldern. Wir unterstiitzen, beraten und
pflegen Menschen, die in Not geraten oder auf fremde Hilfe angewiesen sind. Der Bereich
Pflege & Senioren umfasst die 4 Caritashauser St. Hedwig, St. Michael, St. Gertrudis, Sr.
Reginalda, sowie den ambulanten Pflegedienst CaRe, erweitert um verschiedene Angebote flr
Senioren und Angehorige.

Fir unseren Verband suchen wir ab sofort in Vollzeit und unbefristeter Anstellung eine

Bereichsleitung Pflege & Senioren (m/w/d)

Das sind lhre Tatigkeiten

e Strategische und operative Gesamtverantwortung fiir den Bereich Pflege & Senioren

e Fachliche und disziplinarische Flhrung der Einrichtungsleitungen sowie der
nachgeordneten Flhrungskrafte

o Wirtschaftliche Steuerung (Budgetverantwortung, Wirtschaftsplanung,
Pflegesatzverhandlungen und Controlling) sowie Beratung des Vorstandes in fachlichen
und wirtschaftlichen Fragestellungen des Bereiches

e Sicherstellung und kontinuierliche Weiterentwicklung der Pflegequalitat unter Beachtung
gesetzlicher Rahmenbedingungen (u.a. SGB Xl, Heimrecht)

e Reprasentation des Bereiches gegenuber Kostentragern, Behérden und
Kooperationspartnern

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Pflege-, Gesundheits- oder Sozialmanagement,
Betriebswirtschaftslehre oder eine vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige FUhrungserfahrung im Bereich der stationdren und/oder ambulanten
Altenhilfe


https://www.caritas-recklinghausen.de/
https://www.caritas-recklinghausen.de/senioren/senioren-pflege

e Fundierte Kenntnisse im Sozial- und Pflegerecht sowie Erfahrungen in
Pflegesatzverhandlungen und in der Wirtschafts- und Investitionsplanung

e ausgepragtes betriebswirtschaftliches Verstandnis und eine strategische Denkweise

¢ hohe Kommunikations- und Verhandlungskompetenz

Darauf konnen Sie sich freuen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitatsmanagement, Oberes Management
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Stadt Recklinghausen e.V.
Haus der Caritas am Prosper-Hospital
Mdihlenstralle 27
45659 Recklinghausen

Dienstort: Caritasverband fiir die Stadt Recklinghausen e.V. Haus der Caritas
Geschéftsstelle
Mdihlenstrale 27
45659 Recklinghausen

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.



Vielen Dank!



